COMUNE DI GALATRO

(Prov. di Reggio Calabria)

REGOLAMENTO PER LA
DISCIPLINA DEL CONTROLLO
INTERNO DI REGOLARITA'
AMMINISTRATIVA E CONTABILE



ART.1
Oggetto del Regolamento

Il presente regolamento in attuazione dell’art. #éFD. Lgs. 18/8/2000, n. 267, per come sostituito
dall'art. 3- comma 1- del D. L. 10/10/2012, n. 1#fividua , in attuazione anche degli art. 1 e 2
del D. Lgs. n. 286/99 e nel rispetto dei principicdi all’art. 2 del D. Lgs. 165/2001, le seguenti
tipologie di controlli interri controllo di regolarita amministrativa e contahilieputato a presidiare

il livello di un corretto governo delle regole pessicurare la legittimita, la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa, nonchéalhtcollo di gestione, il controllo strategico e |l
controllo sugli equilibri di bilancioll sistema di controllo interno € volto a :

a) verificare , attraverso il controllo di gestioneefficacia, I'efficienza e I'economicita
dell'azione amministrativa, al fine di ottimizzaranche mediante tempestivi interventi
correttivi, il rapporto tra obiettivi e azioni réatate , nonché tra risorse impiegate e
risultati;

b) valutare 'adeguatezza delle scelte compiute ire skdttuazione dei piani, dei programmi
e degli altri strumenti di determinazione dell'indzo politico, in termini di congruenza tra
i risultati conseguiti e gli obiettivi predefirniti

c) garantire il costante controllo degli equilibri dimziari della gestione di competenza, della
gestione dei residui e della gestione di cassdyeaacfini della realizzazione degli obiettivi
di finanza pubblica determinati dal patto di st#dilinterno, mediante lattivita di
coordinamento e vigilanza da parte del responsathle servizio finanziario, nonché
I'attivita di controllo da parte dei responsabidiigervizi ;

Esso; ancora, dovra perseguire le seguenti finalita

. monitorare e verificare la regolarita e correttedeke procedure e degli atti adottati;

rilevare la legittimita dei provvedimenti, registagli eventuali scostamenti rispetto alle norme

comunitarie, costituzionali, legislative, statuganiegolamentari ;
migliorare la qualita degli atti amministrativi;
indirizzare lattivita amministrativa verso persi semplificati e che garantiscano massima

imparzialita;
attivare procedure omogenee e standardizzatégoerzione di determinazioni di identica
tipologia;
costruire un sistema di regole condivise pajlioriare I'azione amministrativa,
collaborare con le singole strutture per I'oefazione e il continuo aggiornamento delle
procedure.

Art. 2
Principi del controllo amministrativo e contabile

Il controllo di regolarita amministrativa e contlahiin considerazione della distinzione tra
funzioni di indirizzo e compiti di gestione, dev&sere improntato ai seguenti principi:

. Utilita : le risultanze del controllo devono esserdi e utilizzabili, devono garantire la
standardizzazione nella redazione degli atti ediglioramento complessivo della qualita degli
atti e dei prodotti;

. Contestualita: effettuazione del controllo in tewipini al’emanazione dell’atto;

. Indipendenza: il responsabile e gli addetti i@t di auditing devono essere indipendenti
dalle attivita oggetto di verifica,

. Imparzialita e Trasparenza: estensione del cdateotutti i Settori del’Ente secondo regole
chiare, condivise, conosciute preventivamente;



. Ininfluenza sui tempi dell’azione amministrativi:controllo non deve appesantire i tempi
delle procedure amministrative;

. Condivisione: il modello di controllo interno diegolarita amministrativa deve essere
condiviso dagli uffici, come momento di sintesiieraccordo in cui le criticita eventualmente
emerse vengano valutate non a scopo sanzionatarmmhaborativo;

. Flessibilita la metodologia di controllo deve essadeguata in relazione agli obiettivi che
I'organo politico intende perseguire, alle probleictze riscontrabili nell’attivita amministrativa
ed emerse nel corso del controllo , ai suggerimatié proposte ed alle necessita formulate dai
Settori .

. Integrazione con le altre forme di controllo aldfidi costituire un sistema omogeneo di dati ed
informazioni utilizzabili in relazione alle finaditda realizzare.

CAPO |

Controlli diretti a garantire la legittimita, lagelarita e la correttezza dell’azione amministrativ

Art. 3
Controllo di regolarita amministrativa nella fageyentiva

1. Il controllo di regolarita amministrativa e assiato, nella fase preventiva della formazione
dell'atto, ivi comprese le determinazioda ogni responsabile di servizio ed e esercitatawerso

il rilascio del parere di regolaritd tecnica atde la regolarita e la correttezza dell'azione
amministrativa. Esso € inserito nel testo del peahmento.

2. Il parere di regolarita tecnica ha ad oggetteeldfica della conformita della proposta ai criited

alle regole relativi alle varie scienze, tecnicltk agti interessate all’atto in adozione, nonché il
rispetto della normativa di settore e dei canonibdbna amministrazione e di convenienza.
Afferisce inoltre alla correttezza dellistruttora all’idoneita dell’atto a perseguire gli obiettiv
generali posti dal’lEnte nonché quelli specifici spo dagli organi di indirizzo politico-
amministrativo.

3. La Giunta e il Consiglio, in presenza di pamegativo, possono assumere il provvedimento, con
apposita motivazione, circa le ragioni che induc@ndalisattendere il parere stesso. Copia del
provvedimento €& trasmessa da parte del responsadileservizio al Sindaco, al segretario, al
responsabile servizio finanziario e al revisoreatsiti.

Art. 4
Controllo di regolarita amministrativa nella fasesessiva

1. Il controllo di regolarita amministrativa € assiato, nella fase successiva, dal Segretariaialeg
si puo avvalere del supporto del Nucleo di valuaei
2. 1l controllo viene effettuato sulle determinaziairigenziali e sulle ordinanze adottate dai
responsabili di servizio, sulla base di standardfdrimento elaborati attraverso apposita grigha
raffronto che tiene conto delle leggi, dei regolaimedegli indirizzi di governo e delle eventuali
direttive interne. Gli standard e la griglia soraberati dal Segretario, col supporto del Nucleo di
valutazione.
3. Il controllo avviene in particolare sulla bag seguenti indicatori:

a) rispetto delle disposizioni di legge, dei regolamerdello Statuto dell’Ente;

b) correttezza e regolarita delle procedure;

c) correttezza formale nella redazione dellatto.

d) rispetto dei tempi di conclusione dei procedimantiministrativi.



4. 1l controllo di cui al presente articolo vienH#ettuato su tutti gli atti attraverso un sorteggio
casuale effettuato ogni quindici giorni dal Segietan misura non inferiore all' 80% del totale
degli atti adottati da ciascun responsabile diigarvLe tecniche di campionamento sono elaborate
dal Segretario col supporto del Nucleo di valutagioResta salva la possibilita per il segretario di
sottoporre ulteriori atti al controllo di regola@iamministrativa, in particolare per gli atti rélatd
attivita individuate come ad elevato rischio di roaione, nonché per rafforzare le forme di
prevenzione della corruzione.

5. Per ogni controllo effettuato viene compilataauscheda con lindicazione delle eventuali
irregolarita rilevate. Il Segretario, col suppodel Nucleo di valutazione, predispone un rapporto
semestrale che viene trasmesso ai responsabikrdize® e al Sindaco. Il rapporto contiene le
eventuali direttive per i dirigenti al fine di gatae il rispetto della regolarita amministrativa.

CAPO 11

Controlli diretti a garantire la regolarita contabi

Art. 5
Controllo di regolarita contabile

1. Al controllo di regolarita contabile provvedorloresponsabile del servizio finanziario e il
revisore dei conti, rispettando, in quanto applicabprincipi generali della revisione aziendale
asseverati dagli organi e collegi professionalirapg nel settore.

2. Il servizio finanziario certifica la regolaritzontabile dell’azione amministrativa attraverso gli
strumenti del visto, del parere di regolarita coileae del controllo costante e concomitante degl
equilibri generali di bilancio.

3. Le attribuzioni del revisore dei conti sono ditebdal regolamento di contabilita dell’Ente.

Art. 6
Attestazione di copertura finanziaria

1. Qualsiasi atto che comporti spesa € nullo dittdirse privo dell'attestazione della relativa
copertura finanziaria, rilasciato da parte del oesabile del servizio finanziario o suo sostituto.
2. Il rilascio del visto presuppone, con riferimzatla regolarita contabile, I'esame degli eleménti
cui al successivo art. 7, comma 1, e riguardott@bttazione di copertura finanziaria:
- certifica I'effettiva disponibilita dello stanziamte di bilancio;
- per gli impegni di spese correnti, rileva la inesnza di fatti o eventi pregiudizievoli degli
equilibri di bilancio, con particolare riguardo altealizzabilita delle entrate dei primi tre
Titol;
- per gli impegni di spese d'investimento, rilevavéificata registrazione dell'accertamento
della correlata entrata.
3. Qualora si tratti di spese finanziate con eat@tenti destinazione vincolata, l'attestazione di
copertura finanziaria da atto che la corrispondenteata sia stata regolarmente accertata.
4. Qualora l'atto comporti spese in tutto o in @artcarico di esercizi successivi, |'attestaziane d
copertura viene resa con riferimento ai corrispatidgtanziamenti del bilancio pluriennale e dei
bilanci annuali seguenti.



5. Il responsabile del servizio finanziario appdrgroprio visto entro il termine di giorni cinqukal
ricevimento della determinazione; qualora la deteaione non presenti i requisiti di regolarita, il
visto viene negato con adeguata motivazione.

Art. 7
Parere di regolarita contabile

1. Su ogni atto che abbia riflessi diretti o intlirsulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'ente e richiesto il parere di regiih contabile, che deve riguardare:

a) laregolarita della documentazione;

b) la corretta imputazione al bilancio e la disporntaitiel fondo iscritto sul relativo intervento

0 capitolo;

c) l'esistenza del presupposto dal quale sorge ttaligiell'obbligazione;

d) l'esistenza dell'impegno di spesa regolarmenten&ssu

e) la conformita alle norme fiscali;

f) il rispetto delle competenze proprie dei soggedti'lAnte;

g) il rispetto dell'ordinamento contabile degli endcali e delle norme del regolamento di

contabilita.

2. Il parere e espresso in forma scritta, munitdada e sottoscritto, ed € inserito nell'atto irsodi
formazione.
3. Le proposte di provvedimento in ordine alle qupkr qualsiasi ragione, non pu0o essere
formulato il parere ovvero lo stesso non sia pesit che necessitino di integrazioni e modifiche
sono inviate, con motivata relazione del respomsabel servizio finanziario, al servizio
proponente.
4. La Giunta e il Consiglio, in presenza di pamegativo, possono assumere il provvedimento, con
apposita motivazione, circa le ragioni che induc@ndlisattendere il parere stesso. Copia del
provvedimento deve essere trasmessa da partespeinsabile del servizio finanziario al Sindaco,
al segretario, al responsabile del servizio ewbkore dei conti.
5. Il responsabile del servizio finanziario, undta@dottata la delibera di cui al comma precedente
e tenuto a firmare i relativi mandati di pagamento.

Art. 8
Controllo sugli equilibri finanziari
1. Il processo di controllo e salvaguardia degluioyi di bilancio e inserito contabilmente e
gestionalmente nel procedimento di formazione adetiestamento generale di bilancio.
2. Il pareggio di bilancio e inteso come assettstigrale da preservare con continuita e con
riferimento a tutte le componenti finanziarie dejkstione.
3. I Comune e tenuto a rispettare, nelle variazdirbilancio e durante la gestione, il pareggio
finanziario e gli equilibri stabiliti in bilancio @y la copertura delle spese correnti e per il
finanziamento degli investimenti, secondo le nofim@nziarie stabilite dalla legge.
4. 1l responsabile del servizio finanziario, sullaase delle informazioni ricevute dai
dirigenti/responsabili dei servizi e sulla baseleeilevazioni di contabilitd generale finanziaria,
provvede, con propria relazione da inoltrare alian@ entro il 10 settembre di ciascun anno, a:
a) allegare i risultati della ricognizione sullo stalicattuazione dei programmi e dei progetti;
b) istruire i provvedimenti necessari per il ripianegtl eventuali debiti fuori bilancio;
c) proporre le misure necessarie a ripristinare ileggio qualora i dati della gestione
finanziaria facciano prevedere un disavanzo di amnstrazione o di gestione, per squilibrio
della gestione di competenza ovvero della gesti@neesidui.



5. Il responsabile del servizio finanziario propd@enisure necessarie per il ripiano dell’eventuale
disavanzo di amministrazione risultante dal rengic@pprovato.

6. Il controllo sugli equilibri finanziari & svoltsotto la direzione e il coordinamento del
responsabile del servizio finanziario e mediantgddanza dell'organo di revisione.

CAPO |11
Il Controllo di Gestione

Art.9
Il controllo di gestione

1. Il controllo di gestione, & definito dall’articolt®6 del D. Lgs 267/00;

2 . Il controllo di gestione e I'insieme delle pealure dirette a verificare lo stato di attuazidegli
Obiettivi programmati e, attraverso I'analisi ddiigorse acquisite e dalla comparazione tra i @sti
la quantita dei servizi offerti, la funzionalita Ik@rganizzazione del Comune, l'efficacia ,
I'efficienza ed il livello di economicita nell’attita di realizzazione dei predetti obiettivi.

3 . Il controllo di gestione é finalizzato a gareatia realizzazione degli obiettivi programmad, |
corretta ed economica gestione delle risorse petdoli limparzialita ed il buon andamento
dell'intera Amministrazione comunale e la traspaeedell’azione amministrativa.

4 . L'Esercizio del controllo di gestione & un'aitth diffusa ad ogni livello dell'organizzazione
Comunale che compete in particolare a ciascun nsspile, in riferimento alle attivita
organizzative e gestionali di propria competenagleobiettivi di cui & destinatario .

5. I documento programmatico di riferimento e il Esecutivo di Gestione (PEG), col relativo
Piano Dettagliato degli Obiettivi (PDO).

Art. 10
Fasi del controllo di gestione

1. Il controllo di gestione si realizza attravelsseguenti fasi:

a) specificazione, da operare col PEG e il PDO, dalgikttivi gestionali intesi quali iniziative
attivabili nel corso dell’'esercizio di riferimento;

b) specificazione, a fronte di ciascun obiettivo gastie, di appropriate misure (scadenze sotto
le quali devono essere conclusi certi adempimgeticentuali di avanzamento dei lavori;
indicatori riferiti ai volumi di produzione ed aobwelativi impieghi di risorse operative;
giudizi circa la conformita, regolarita attuativalltbbiettivo; altri specifici indicatori)
nonché di eventuali scostamenti ammessi dai quigiina la determinazione in percentuale
del grado di raggiungimento dell’obiettivo;

c) attribuzione, a ciascun obiettivo gestionale, dipeso funzionale alla determinazione della
retribuzione di risultato e all’attribuzione deiepmi incentivanti;

d) rilevazione dei dati relativi ai costi e ai proviemonché la rilevazione dei risultati raggiunti
in riferimento a ciascun servizio o centro di cosige previsti;

e) valutazione dei dati predetti in rapporto al PDQ@ira di verificare il loro stato di attuazione
e di misurare I'efficacia, I'efficienza ed il gradid economicita dell’azione intrapresa;

f) elaborazione di indici e parametri finanziari, eworici e di attivita riferiti ai servizi ed ai
centri di costo;

g) elaborazione di report riferiti alla attivita corepkiva dellEnte, alla gestione di aree di
attivita, alla gestione dei singoli servizi o céudircosto o di singoli programmi e progetti;

h) elaborazione di eventuali proposte di azioni ctisretda intraprendere.

2. Le analisi di tipo economico-finanziarie del tollo di gestione competono al servizio
finanziario, il quale:



a) coordina la predisposizione dei budget, consurdiviperiodo, preconsuntivi, indicatori
guantitativi e stato di avanzamento dei progelttia alla parte economica;
b) coordina la predisposizione del PEG relativo pate economica, in raccordo con i servizi;
c) individua gli scostamenti rispetto ai budget praves fornisce impulso correttivo verso i
singoli servizi.
Art. 11
Soggetti coinvolti nel controllo di gestione

1. | soggetti che partecipano al sistema del ctatdd gestione sono:

a) il Segretario

b) l'organo di revisione;

c) il responsabile del servizio finanziario;

d) iresponsabili di servizio.

2. | responsabili di servizio concordano con glgai politici e col Segretario gli obiettivi
realizzabili in base alle risorse assegnate danbib e definiscono le misure delle performance
attese.

3. Ai responsabili competono, inoltre, i seguentngiti:

a) supportare il sistema di controllo interno;

b) segnalare agli organi politici e al Segretarioiesza di modificare gli obiettivi assegnati in
caso di modifiche intervenute nelle risorse a digpone o in altre circostanze ritenute
rilevanti ai fini gestionali;

c) rilevare i dati necessari all’attivita di controllta trasmettere al Segretario e al servizio
finanziario;

d) favorire la diffusione delle informazioni all'inteo del servizio diretto.

Art .12
Modalita del controllo di gestione

1. Il controllo di gestione si attua con le segueridalita;

a) il controllo di gestione ha per oggetto l'intattivita amministrativa e gestionale del Comune
vista come impiego di risorse per raggiungere @liettivi programmati. Per questo motivo il
Servizio preposto si avvale delle banche dati eddeumenti amministrativi del Comune. Puo,
inoltre, richiedere informazioni, oralmente o psaritto, agli uffici;

b) il controllo di gestione partecipa alla defimze dei programmi e degli obiettivi in sede di
redazione del bilancio preventivo e cura la presigpone del piano esecutivo di gestione;

c) Il controllo di gestione provvede alla rilevazé periodica dei dati di costo e di ricavo e
dell’avanzamento verso gli obiettivi con analisgliscostamenti tra previsioni e realizzazioni,

d) Il controllo di gestione predispone delle anatlsi dati predetti in rapporto al piano degli
obiettivi al fine di verificare i risultati raggitine misurare I'efficacia, I'efficienza ed il livig di
economicita.

2 .1l controllo di gestione si avvale di un sistemérmativo costituito dall'insieme organizzato di
informazioni contabili ed extra-contabili. Esse ygngono dalla contabilita finanziaria, dalla
contabilita generale,dalla contabilita analitica, meriodiche rilevazioni di dati extra-contabiliide
diversi centri e dall'insieme degli indicatori adtimisurare il volume dei fattori operativi impi¢iga

il volume delle prestazioni erogate, gli obiettperseguiti, nonché I'efficacia, I'efficienza ed |l
livello di economicita. La metodologia per costare di tali indicatori viene concordata con i
responsabili del centro. Tali indicatori sono o¢igeti revisione periodica, al fine di verificare la
loro utilita nelle analisi.

3. L'organizzazione del controllo di gestione dewencinque essere articolata al fine di adeguarsi
alle specifiche esigenze ed evoluzioni organizeatigestionali dell'organizzazione comunale.



Art. 13
Referto del controllo di gestione (reporting )

1. La struttura operativa del controllo di gestiogexvizio finanziario, fornisce le conclusioni aell
proprie attivita:

- agli Amministratori ai fini della verifica dellstato di attuazione degli obiettivi programmati;

- al segretario per I'eventuale adozione di prowweshti correttivi;

- ai responsabili dei servizi affinché questi ultiabbiano gli elementi necessari per valutare
'andamento della gestione dei servizi di cui soggponsabili;

- all'organo di revisione economico-finanziaria;

- alla sezione regionale di controllo della Corée @onti;

2 .La periodicita dei referti deve essere regolarerggruente alle esigenze informative ed operative
dei destinatari. La cadenza, comunque non supealbaano solare,dovra essere infrannuale al fine
di favorire la tempestiva diffusione delle inforn@a e la conseguente adozione di azioni
correttive, laddove necessarie;

3 Il referto annuale deve essere presentato, insiameendiconto, agli amministratori, ai
responsabili, all’organo di revisione ed al nuctBosalutazione, integrato con la documentazione
che si rende piu opportuna in relazione alle risgetunzioni di ciascuno dei soggetti enunciati.

4 . Entro un mese dall’approvazione del rendicontgaditione dell’esercizio viene redatto il referto
di controllo di gestione dell’esercizio, ai sensgll articoli 198 e 198 bis del D .Lgs. 267/2000 e
ss.mm.ii. Tale referto, oltre all'illustrazione tigdliata dei risultati accertati dovra contener@ un
relazione sull'attivita svolta dei vari servizi iordine allo stato di attuazione degli obiettivi
contenuti nel piano degli obiettivi programmati, fianzionalitd dell'organizzazione dell’ente,
I'efficacia, I'efficienza ed il livello di economita nell’attivita di realizzazione dei predetti etivi.

5. Il referto di controllo di gestione dell’esericizviene inviato al nucleo di valutazione perché ne
tenga conto , come strumento di misurazione dal&opmance, nella valutazione dei responsabili
dei servizi e del segretario.

CAPO |V
Relazioni di Mandato Amministrativo

Art. 14
Relazione di fine mandato

1. L'ufficio finanziario, con il coordinamento del segretario, e I'assisteteaSindaco provvede
alla stesura della relazione di fine mandato, éetteare alla fine del mandato stesso.

2. Nella relazione di fine mandato deve esserdteéita la valutazione dei risultati raggiunti in
relazione alle Linee programmatiche e le motivazidelle modifiche apportate nel corso del
mandato rispetto al programma amministrativo nonah€l caso in cui sia necessario, le
motivazioni che hanno impedito la piena realizzagidel programma stesso.

3. La relazione di fine mandato e sottoscritta 8aidaco non oltre il novantesimo giorno
antecedente la data di scadenza del mandato. Emtom oltre dieci giorni dopo la sottoscrizione
deve risultare certificata dall'organo di revisiaenello stesso termine, trasmessa al Tavolodecni
interistituzionale, se insediato, istituito press@onferenza permanente per il coordinamento della
finanza pubblica.

4. |l rapporto del Tavolo tecnico interistituzioaa la relazione di fine mandato sono pubblicdti su
sito istituzionale del Comune entro il giorno swesteo alla data di ricevimento del rapporto stesso



e sono trasmessi dal Sindaco alla Conferenza pemt@mper il coordinamento della finanza
pubblica.
5. La relazione di fine mandato contiene la degmmiz dettagliata delle principali attivita normagiv
e amministrative svolte durante il mandato, corcijge riferimento a:
a) sistema ed esiti dei controlli interni;
b) eventuali rilievi della Corte dei conti;
c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di fiza pubblica programmati e stato del percorso
di convergenza verso i fabbisogni standard;
d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche ew@®rdo le carenze riscontrate nella
gestione degli enti controllati dal comune ai sat&inn. 1 e 2 del comma 1 dell'art. 2359
c.c., ed indicando azioni intraprese per porvi diag
e) azioni intraprese per contenere la spesa e statpedeorso di convergenza ai fabbisogni
standard, affiancato da indicatori quantitativiualgfativi relativi agli output dei servizi resi,
anche utilizzando come parametro di riferimentoltaeaappresentative dell'offerta di
prestazioni con il miglior rapporto qualita-costi;
f) quantificazione della misura dell'indebitamentovimoiale o comunale.
6. La relazione e trasmessa, entro dieci giornladabttoscrizione del Sindaco, alla sezione
regionale di controllo della Corte dei conti.

Art. 15
Relazione di inizio mandato

1. L'ufficio finanziario, con il coordinamento del segretari® con I'assistenza del Sindaco neo-
eletto provvede alla stesura della relazione dzignimandato, volta a verificare la situazione
finanziaria e patrimoniale e la misura dell'indabiento dell’Ente.

2. La relazione di inizio mandato é sottoscritta Siadaco entro il novantesimo giorno dall'inizio

del mandato. Sulla base delle risultanze dellazi@i® medesima, il Sindaco in carica, ove ne
sussistano i presupposti, puo ricorrere alle procedi riequilibrio finanziario vigenti.

DISPOSIZIONI FINALI

Art. 16
Pubblicita

1. I report delle varie forme di controllo interaono pubblicate sul sito internet dell’'ente

Art. 17
Abrogazioni e rinvio

1. A decorrere dalla data di entrata in vigore pledsente regolamento sono abrogate tutte le
disposizioni incompatibili contenute in tutti i preedimenti precedenti.

2. Per tutto quanto non previsto dal presente amgehto si rinvia alle disposizioni normative,
statutarie e regolamentari vigenti

Art. 18
Entrata in vigore



1. Il presente regolamento € pubblicato sul sitb Wel’Ente ed entra in vigore il quindicesimo
giorno successivo alla data di esecutivita delldbdeazione consiliare di approvazione.

2. Copia del regolamento € distribuita, a curaSietlaco, ai Consiglieri comunali, agli Assessdri, a
Segretario, al Nucleo di valutazione, ai resporisdbservizio e al revisore dei conti.
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